РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Калининградская область

Администрация муниципального образования

 «Светлогорский городской округ» 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«_13_ » _10_ 2020 года  № 805 

О создании рабочей группы по разработке и корректировке стратегии социально- экономического   развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий 

по реализации стратегии

             В  соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постановления администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 13 октября 2020 года № 804 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития», Уставом муниципального образования «Светлогорский городской округ», администрация муниципального образования «Светлогорский городской округ»

п о с т а н о в л я е т:

         1.Создать рабочую группу по разработке и корректировке стратегии социально- экономического   развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии.
         2.Утвердить состав рабочей группы по разработке и корректировке стратегии социально- экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

       3.Утвердить Положение о рабочей группе по разработке и корректировке стратегии социально- экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии согласно приложению №2 к настоящему постановлению.

4.Рабочей группе разработать стратегию социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» на период до 2030 года, в соответствии с календарным планом работы.

5. Утвердить календарный план работы над стратегией социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» на период до 2030 года согласно приложению №3 к настоящему постановлению.

6.Назначить Шклярук Светлану Викторовну - начальника экономического отдела администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» ответственной за формирование сводного итогового документа «Стратегия социально - экономического муниципального образования «Светлогорский городской округ» на период до 2030 года».
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» О.В. Туркину.

8. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Светлогорска» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.svetlogorsk39.ru.

9. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава администрации

муниципального образования

«Светлогорский городской округ»                                           В.В. Бондаренко
Приложение № 1

к постановлению администрации 

муниципального образования
 «Светлогорский городской округ»
                                          от 13.10.2020 г. № 805
Состав

рабочей группы по разработке и корректировке стратегии социально- экономического   развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий 

по реализации стратегии

	Председатель рабочей группы
	Туркина Оксана Владимировна
	первый заместитель главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	Заместитель председателя рабочей группы
	Качмар Татьяна Николаевна
	 заместитель главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	Секретарь рабочей группы
	Кащеева Ольга Сергеевна
	  ведущий специалист экономического отдела администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»  

	Члены рабочей группы
	Крылова Ольга Александровна
	 начальник отдела по культуре, спорту, делам молодежи администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	
	Шклярук Светлана Викторовна
	 начальник экономического отдела администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	
	Рахманова Ирина Сергеевна
	- начальник административно-юридического отдела администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	
	 Чижан Наталья Анатольевна
	начальник отдела архитектуры и градостроительства администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	
	Лаврентьева Светлана Ивановна
	начальник отдела образования администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»

	
	Вовк Нина Николаевна
	начальник МУ «Отдел по бюджету и финансам Светлогорского городского округа» 

	
	Васюков Алексей Алексеевич
	начальник МКУ «Информационные коммуникационные системы Светлогорского городского округа»

	
	Масленников Иван Евгеньевич
	 начальник МКУ «Отдел ЖКХ Светлогорского городского округа»

	
	Аксёнова Светлана Владимировна
	 заместитель начальника МКУ «Отдел капитального строительства Светлогорского городского округа»

	
	Мязина Людмила Юрьевна 
	директор МАУ «Информационно- туристический центр Светлогорского городского округа»

	
	Головченко Надежда Львовна
	начальник МУ «Отдел социальной защиты населения Светлогорского городского округа»


Приложение № 2

к постановлению администрации 

муниципального образования
 «Светлогорский городской округ»
  от 13.10.2020 г. № 805
Положение
о рабочей группе по разработке и корректировке стратегии социально- экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий 

по реализации стратегии

Раздел 1. Общие положения

 

          1. Рабочая группа по разработке и корректировке  стратегии социально- экономического   развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии (далее – рабочая группа) создается в целях управления разработкой и корректировкой  стратегии социально- экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» (далее – Стратегия) и плана мероприятий по реализации стратегии (далее – План мероприятий). 

 2. Рабочая группа является постоянно действующим консультативным органом, координирующим и обеспечивающим согласование действий структурных подразделений администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ», предприятий и организаций, участвующих в разработке и корректировке Стратегии и Плана мероприятий.
3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами Калининградской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

4. Деятельность рабочей группы основана на принципах равноправия, коллегиальности, гласности.
5. При осуществлении своей деятельности рабочая группа взаимодействует с организациями, профсоюзными организациями и объединениями, а также населением округа.

6. Основной целью рабочей группы является выработка предложений по решению актуальных кратко-, средне- и долгосрочных проблем социально-экономического развития Светлогорского городского округа.
Раздел 2. Основные функции рабочей группы 

7. Основными функциями рабочей группы являются:

- организация и координация процесса разработки Стратегии  социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ»  и плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 13 октября 2020 года №804  Об утверждении Порядка разработки, корректировки, мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития; 

- обеспечение межведомственного взаимодействия в процессе разработки проекта Стратегии и Плана мероприятий;
- определение ответственных исполнителей и сроков по формированию конкретных разделов Стратегии и плана мероприятий;

- выявление и анализ важнейших проблем развития Светлогорского городского округа, выработка стратегии и тактики их решения, подготовка предложений по созданию правовых, экономических и организационных механизмов их реализации;

- рассмотрение материалов, представленных для включения их в Стратегию и План мероприятий;
- рассмотрение и одобрение предложений по внесению изменений в Стратегию и План мероприятий.
7. Рабочая группа в целях реализации своих функций имеет право:

- запрашивать и получать в установленном порядке у органов государственной власти РФ и государственных органов Калининградской области, информацию по вопросам, отнесённым к компетенции рабочей группы;

- приглашать на свои заседания представителей бизнеса, научной, социальной сферы и общественности;

- создавать с привлечением квалифицированных специалистов экспертные комиссии для изучения и подготовки вариантов решения проблем социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ».

8. Заседания рабочей группы проводятся по мере принятия администрацией муниципального образования «Светлогорский городской округ» решения о разработке Стратегии и Плана мероприятий и о внесении изменений и (или) дополнений (корректировке).

9. Для разработки вопросов, подготовки заседаний, проведения экспертных и аналитических работ, выработки рекомендаций по вопросам социально-экономического развития муниципального образования «светлогорский городской округ» рабочая группа привлекает специалистов для консультаций, изучения, подготовки и рассмотрения вопросов по решению задач, возложенных на рабочую группу.

10. По решению рабочей группы на ее заседание приглашаются представители органов местного самоуправления, иные специалисты для представления необходимых сведений и заключений по рассматриваемым рабочей группой вопросам.
Раздел 3. Порядок работы рабочей группы.

11. Формой работы рабочей группы является заседание.

12. Заседание рабочей группы считается правомерным, если на нем присутствует не менее половины списочного состава членов рабочей группы или лиц, их замещающих.

13. Заседание рабочей группы проводится председателем рабочей группы (далее - Председатель), а в случае его отсутствия – заместителем Председателя.

14. Функции председательствующего на заседании рабочей группы:

- утверждение повестки дня очередного заседания рабочей группы;

- руководство ходом заседания рабочей группы;

- внесение изменений в повестку дня в ходе заседания рабочей группы с учетом предложений членов рабочей группы;

- обсуждение на заседаниях рабочей группы вопросов повестки дня;

- голосование на заседаниях рабочей группы;

- подписание протоколов заседания рабочей группы;

- осуществление контроля выполнения решений, принимаемых на заседаниях рабочей группы.

15. Функции членов рабочей группы:

- рассмотрение материалов заседания рабочей группы, выработка предложений, замечаний к материалам по документам стратегического планирования, их согласование;
- внесение предложений по корректировке Стратегии и Плана мероприятий;

- обсуждение на заседаниях рабочей группы вопросов повестки дня;

- голосование на заседаниях рабочей группы.

16. Функции секретаря рабочей группы:

   - оформление результатов работы рабочей группы осуществляет секретарь рабочей группы.

17. Подготовку заседаний рабочей группы осуществляет экономический отдел администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».

18. Рабочая группа принимает решение голосованием. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов рабочей группы, участвующих в заседании.

19. Заседания рабочей группы оформляются протоколом. Все присутствующие на заседании рабочей группы подписывают протокол.
20. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.  

Приложение № 3

к постановлению администрации 

муниципального образования
 «Светлогорский городской округ»
                                                                   ___________2020 г. №_________                                                           
План-график

работы над стратегией социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» на период до 2030 года 
 

	№п/п
	Наименование этапов работы
	Ответственный

исполнитель
	Сроки исполнения

	1.
	Организационный этап:

- определение содержания Стратегии и ответственных лиц за подготовку информации для включения в Стратегию.
	Экономический отдел администрации  муниципального образования «светлогорский городской округ»
	октябрь 2020 г.

	2.
	Аналитический этап:

- анализ социально-экономического положения муниципального образования «Светлогорский городской округ» за предшествующий период (не менее 3-х лет);

- выявление проблем социально-экономического развития  МО «Светлогорский  городской округ» и конкурентных преимуществ;

- оценка действующих мер по улучшению социально-экономического положения МО «Светлогорский городской округ»;

- анализ сильных и слабых сторон Светлогорский городской округ.
	руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»
 

 
	октябрь 2020 г.

	3.
	Этап определение главной цели, стратегических приоритетов и задач Стратегии социально- экономического развития
	
	октябрь 2020 г.

	4.
	Этап Проектирования:

- формирование системы мероприятий Стратегии, перечня инвестиционных проектов и т.д.;

- определение ресурсного обеспечения Стратегии.
	
	октябрь 2020 г.

	5.
	Этап обсуждения проекта Стратегии:

- опубликование проекта Стратегии в официальных источниках органа власти поселения (официальный сайт или средства массовой информации);
- проведение круглых столов и публичных слушаний;
- сбор, анализ, внесение предложений и дополнений в Стратегию. 
	 
	ноябрь 2020 г.

	6.
	 Проведение оценки регулирующего воздействия проекта решения  
	экономический отдел.
	ноябрь2020 г.

	7.
	Этап утверждения Стратегии социально-экономического развития  МО «Светлогорский городской округ» окружным Советом депутатов муниципального образования  «светлогорский городской округ»
	Окружной Совет депутатов муниципального образования
	 декабря 2020 г.


     Примечание к пункту 1 и 2: структура Стратегии социально - экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и примерный перечень целевых показателей Стратегии утверждены постановлением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от __________2020 года №____»Об утверждении Порядка разработки, корректировки, мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Светлогорский городской округ» и плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития»
